UNIONE DEI COMUNI
TERRE DEL CAMPIDANO

San Gavino Monreale(VS)
Via Trento, 2 — 09037 San Gavino Monreale

ORIGINALE

Verbale di deliberazione del Consiglio di Amministrazione
N° 13 del 31/08/2010

Oggetto: Atto di organizzazione per la costituzione temporanea dei Servizi Generali, Sociali —
Cultura — Sport e Spettacoli dell’Unione dei Comuni Terre del Campidano in esecuzione del piano
assunzioni

L'anno duemiladieci il giorno trentuno del mese di agosto alle ore 16.55 presso la sede municipale del
comune di San Gavino Monreale, convocata nei modi di legge, si & riunito il Consiglio di
Amministrazione dell'Unione dei Comuni Terre del Campidano, in sessione straordinaria in prima
convocazione in seduta pubblica.

Sono presenti:

COMUNE DI SAN GAVINO MONREALE GIOVANNI CRUCCU P
COMUNE DI SERRENTI LUCA BECCIU P
COMUNE DI SARDARA PAOLO ZUCCA P
COMUNE DI SAMASSI ENNIO CABIDDU P
COMUNE DI SERRAMANNA ALESSANDRO MARONGIU P

Ne risultano presenti n. 5

Il Presidente signor Giovanni Cruccu constatato il numero legale dei presenti dichiara aperta la seduta
previa nomina degli scrutatori nelle persone dei Signori: LUCA BECCIU e PAOLO ZUCCA

Partecipa il Segretario Generale Dr. REMO ORTU.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Dato atto che si sta avviando concretamente |’Organizzazione dell’Unione Terre del
Campidano e che:
- con delibera Cda n. 6 del 16/04/2010 ¢ stato gia costituito il Servizio Finanziario e
Personale di costituire;
- con delibera Cda n. 8 del 11/06/2010 & stato gia costituito il Servizio Lavori
Pubblici;

Vista I’integrazione della dotazione organica provvisoria adottata con atto di Giunta n.12 in
data odierna e la relativa programmazione delle assunzioni;

Rilevato che I’Unione, soprattutto in questa fase iniziale, ha necessita di acquisire un
Funzionario Amministrativo/Sociologo — cat. D3 — con funzioni di Responsabilita e coordinamento
dei Servizi Generali, Sociali — Cultura — Sport e Spettacolo ;

Ravvisata |’opportunita di avvalersi di personale gia in servizio presso Comuni aderenti
all’Unione per un numero limitato di ore, . in modo tale da non gravare di ulteriori spese sia il
bilancio dell’Unione che dei singoli Enti;



Dato atto che il Comune di San Gavino ha rilasciato al dr Bruno Mancosu — Funzionario
Amministrativo/Sociologo — cat. D3 giuridico e D4 economico, apposito nulla osta ai sensi dell’art.
53 del D.lgs 165/2001;

Richiamati:

- la previsione di cui all’art. 1, comma 557 della legge 311/2004 che consente
all’Unione dei Comuni di servirsi dell’attivita lavorativa di dipendenti di altre
Amministrazioni:

- I’orientamento applicativo ARAN 7 luglio 2005 secondo il quale I’Unione puo
procedere all’assunzione a tempo parziale del dipendente di un altro ente locale
purche sia rilasciata |’autorizzazione espressamente richiesta dall’art. 92, comma 1,
TUEL e siano rispettate le previsioni di cui all’art. 1, comma 557 della legge
311/2004;

- il parere del Consiglio di Stato, Sez. I, n. 2141/2005 del 25/05/2005 nel quale cosi ci
si esprime: “L’art. 1, comma 557 della legge 311/2004 configura una situazione non
dissimile nei suoi tratti essenziali, e in particolare, sul piano dei rapporti tra le parti
interessate (le due amministrazioni, il lavoratore) da quella che si verifica nel caso
di svolgimento di una seconda attivita lavorativa da parte di un lavoratore a tempo
parziale”.

- La Circolare n. 2/2005 del 21 ottobre 2005 del Ministero dell’Interno, Dipartimento
per gli affari interni e territoriali — Direzione Centrale per le Autonomie Locali che
ha recepito I'interpretazione suddetta prevedendo la possibilita che “gli enti
interessati si accordino per definire modi e tempi di esercizio dei rispettivi poteri di
gestione dei rapporti di lavoro”, anche mutuando I’art. 30 del D.Igs 267/2000;

Visto che, ai sensi dell'art. 49 del D.lgs. n.267/2000, sulla proposta della presente

deliberazione hanno espresso parere favorevole il Responsabile del Servizio Finanziario in ordine
alla regolarita tecnica ed in ordine alla regolarita contabile;

Acquisito il parere favorevole espresso dal segretario generale ai sensi dell’art. 49 del
D.Lgs. n. 267/2000;

Con voti unanimi legalmente espressi
DELIBERA

Di istituire, per i motivi sopra indicati, i Servizi Generali, Sociali — Cultura — Sport e Spettacolo
dell’Unione;

Di avvalersi, ai sensi e per gli effetti del combinato disposto dall’art. 1, comma 557 della
legge 311/2004 dell’attivita lavorativa del dipendente del comune di San Gavino Monreale dr
Bruno Mancosu — Funzionario Amministrativo/Sociologo - cat. D3 giuridica e D4 economica con
funzioni di Responsabilita e coordinamento;

Di dare atto che la prestazione lavorativa del dipendente in argomento, senza pregiudizio al
corretto svolgimento del rapporto di lavoro presso il comune di appartenenza, previa compatibilita
delle esigenze dell’ente e ferma restando 1’applicazione delle prescrizioni stabilite a tutela della
sicurezza e della salute del lavoratore, sara cosi regolamentata:

a) I’attivita lavorativa sara a tempo determinato e sara svolta nell’arco di due giorni
lavorativi;

b) I’orario di lavoro, ripartito in due giornate settimanali, non potra superare presso
I’Unione il massimo di 12 ore settimanali compreso lo straordinario.

c) Al lavoratore sara garantito il necessario periodo di riposo giornaliero e settimanale

tenendo conto dell’impegno lavorativo presso i due enti;
d) Che le ferie matureranno in proporzione della durata del servizio prestato;



e) Il rapporto di lavoro sara regolato dalle disposizioni di cui all’art. 4, comma 7 del
CCNL del 14 settembre 2000, 92 TUEL ;
f) Che al dipendente interessato ¢ preclusa la possibilita di svolgere attivita
professionale;
Di autorizzare il Presidente dell’Unione al conferimento al dr Mancosu delle funzioni di
cui all’art. 107 del D.lgs 267/2000 ai sensi del combinato dell’art. 109, comma 2 del 267/2000;

Di incaricare il Segretario dell’Unione alla stipula del contratto di lavoro a tempo
determinato; ! '

Di incaricare il Responsabile dei Servizi Finanziari e Personale e all’adozione dell’apposito
impegno di spesa nonche alla regolamentazipne specifica di tutti gli aspetti utili per regolare il
corretto utilizzo del lavoratore.



Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

Il Segrgtarip Generale

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’ Albo Pretorio del Comune di San Gavino Monreale
dal giorno 07/09/2010 per 15 giorni consecutivi.

San Gavino Monreale, 1i 07/09/2010

La presente deliberazione ¢ stata inviata ai Comuni aderenti in data 07/09/2010

IL SEGRETARIG, GENERALE
DR. mp Ortu




