UNIONE DEI COMUNI
TERRE DEL CAMPIDANO

San Gavino Monreale(VS)
Via Trento, 2 — 09037 San Gavino Monreale

ORIGINALE

Verbale di deliberazione del Consiglio di Amministrazione
N° 27 del  30/12/2010

Oggetto: GESTIONE IN FORMA ASSOCIATA DELLE ATTIVITA’ DI VALUTAZIONE DELLA
PERFORMANCE — CONFERIMENTO INCARICO PROFESSIONALE Al COMPONENTI DEL
NUCLEO DI VALUTAZIONE

L’anno duemiladieci il giorno TRENTA del mese di DICEMBRE alle ore  16.50 presso la sede
municipale del comune di San Gavino, convocata nei modi di legge, si & riunito il Consiglio di
Amministrazione dellUnione dei Comuni Terre del Campidano, in sessione straordinaria in prima
convocazione in seduta pubblica.

Sono presenti:

COMUNE DI SAN GAVINO MONREALE GIOVANNI CRUCCU P
COMUNE DI SERRENTI LUCA BECCIU A
COMUNE DI SARDARA PAOLO ZUCCA P
COMUNE DI SAMASSI ENNIO CABIDDU P
COMUNE DI SERRAMANNA ALESSANDRO MARONGIU P

Ne risultano presenti n. 4

Il Presidente signor Giovanni Cruccu constatato il numero legale dei presenti dichiara aperta la seduta
previa nomina degli scrutatori nelle persone dei Signori:ALESSANDRO MARONGIU e PAOLO
ZUCCA

Partecipa il Segretario Generale Dr. REMO ORTU.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

RICHIAMATA la deliberazione della C.d. A n. 21 in data odiena , con la quale si
approva il recepimento del trasferimento del servizio di valutazione delle performance trasferito
all’unione da parte dei comuni di e il relativo schema di convenzione ;

ATTESO che ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs 150/2009:

e le amministrazioni pubbliche, nell’ambito della loro autonomia normativa ed organizzativa
adottano metodi e strumenti idonei a misurare, valutare e premiare la performance individuale e
organizzativa, secondo criteri strettamente connessi al soddisfacimento dell’interesse del
destinatario dei servizi e degli interventi;

o la misurazione e la valutazione della performance sono volte al miglioramento della qualita dei
servizi offerti dalle amministrazioni pubbliche, nonché alla crescita delle competenze professionali
attraverso la valorizzazione del merito e |’erogazione dei premi per i risultati perseguiti dai singoli e
dalle unitd organizzative in un quadro di pari opportunita di diritti e di doveri, trasparenza dei
risultati e delle risorse impiegate per il loro perseguimento;

e ogni amministrazione pubblica & tenuta a misurare e a valutare la performance con riferimento
all’amministrazione nel suo complesso, alle unith organizzative o aree di responsabilita in cui si
articola e ai singoli dipendenti;

RILEVATO che i previgenti Nuclei di Valutazione in essere presso i comuni di



ATTESO che i Comuni sopraelencati, in applicazione del summenzionato D.Lgs 150/2009
hanno formalizzato la costituzione in forma associata di un Nucleo di Valutazione, siglando la
relativa convenzione che disciplina, ai sensi dell’art. 30 del D. L.vo 267/2000, le modalita di
funzionamento dell’organismo stesso;

CONSIDERATO inoltre che la succitata Convenzione prevede tra I'altro la ripartizione
della spesa in proporzione al numero dei dipendenti o altri criteri che garantiscano comunque un
risparmio per i comuni aderenti rispetto alla spesa che sosterrebbero da soli.

ATTESO altresi che ’oggetto della prestazione rientra tra i fini istituzionali dell’ente,
essendo espressamente previsto dagli artt. 7 e 14 del D.Lgs 150/2009;

VISTO [I’art. 3, c. 77 della L. 244/2007, che aggiunge all’art. 7 del D. Lgs n. 165/2001 il
comma 6-quater, disponente la non applicabilita della disciplina dettata dai commi 6, 6-bis e 6-ter
del medesimo art. 7 ai componenti degli organismi di controllo interno e dei nuclei di valutazione, 0
dell’Organismo indipendente di valutazione;

VISTA altresi la Circolare n. 2 del dell’ 11.3.2008, emanata dal Dipartimento della Funzione
Pubblica ad oggetto “Legge 24.12.2007 n.. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne”, che
ribadisce quanto testé esposto;

VISTO I’art. 46, c. 2 del DI 112/2008 del 25.6.2008, che modificando l'articolo 3, comma
55, della legge 244/2007, stabilisce che gli enti locali possono stipulare contratti di collaborazione
autonoma, indipendentemente dall’oggetio della prestazione, solo con riferimento alle attivita
istituzionali stabilite dalla legge o previste nel programma approvato dal Consiglio ai sensi dell’art.
42, c. 2 del D.Lgs 267/2000;

RIBADITO che 1'oggetto della prestazione in argomento risulta espressamente previsto
dagli artt. 7 e 14 del D.Lgs 150/2009;

VISTA la proposta formulata dal dr Arturo Bianco, dr Bruno Carcangiu e dr Remo Ortu per
un costo complessivo di Euro 15.000,00 compresi oneri, Iva e rimborso spese viaggio;

DATO ATTO che il compenso proposto per le prestazioni professionali convenute, pari ad
Euro 15.000,00 annui ed omnicomprensivi (oneri, iva e rimborso spese viaggio), risulta essere
proporzionato e congruo in ordine all’alta professionalita richiesta, all’ attivita da svolgersi, al tempo
necessario e alle utilita e vantaggi che gli enti otterranno e garantisce il risparmio dei costi per 1
comuni aderenti;

RITENUTO pertanto di procedere al conferimento di incarico professionale ai componenti
del Nucleo di Valutazione individuati nelle figure :

e del dott. Arturo Bianco, libero professionista nelle aree dell’organizzazione e dello sviluppo
delle Risorse Umane, ed esperto dei sistemi di gestione del personale, dando nel contempo atto
della approfondita conoscenza del professionista dei temi oggetto dell’incarico e dell’acclarata
competenza tecnica del professionista desunta dal curriculum vitae conservato agli atti;

o del dott Bruno Carcangiu — segretario comunale del consorzio Nurri/Orroli

o del dott Remo Ortu — segretario comunale del comune di Assemini

RITENUTO dover individuare, come obiettivo di tendenza, la ripartizione delle quote a
carico degli enti nel seguente modo:

- il 50% pari a €. 7.500,00, a carico dell’Unione compatibilmente con le capacita di spesa

del bilancio di previsione in corso di approvazione;

_ il 50% tra le Amministrazioni aderenti:Euro 6000,00 per il comune di Serramanna, Euro

5000,00 per il Comune di Samassi Euro 4000,00 per il comune di Sardara;

STABILITO inoltre di demandare a successivo atto I'approvazione della bozza di
Disciplinare per il conferimento dell’ incarico professionale di componenti del Nucleo di
Valutazione in forma associata e I’eventuale modifica di ripartizione delle quote;

VISTE le Linee guida elaborate dall’ ANCI;

VISTO il D. L.vo 267/2000 recante “Testo Unico sull’ordinamento degli enti locali”

DELIBERA



Di conferire, per il periodo gennaio 2011 — dicembre 2011, I’incarico professionale per le
attivita del Nucleo di Valutazione in forma associata tra i Comuni di Serramanna, Samassi e Sardara
ai professionisti:

e dott. Arturo Bianco, libero professionista nelle aree dell’ organizzazione e dello sviluppo delle
Risorse Umane, ed esperto dei sistemi di gestione del personale, dando nel contempo atto della
approfondita conoscenza del professionista dei temi oggetto dell’incarico e dell’acclarata
competenza tecnica del professionista desunta dal curriculum vitae conservato agli atti per un
compenso pari a €.6000,00 Oomnicomprensivo:;

e dott Bruno Carcangiu — segretario comunale del consorzio Nurri/Orroli per un compenso pari a €.
4500,00 omnicomprensivo

e dott Remo Ortu — segretario comunale del comune di Assemini per un compenso pari a €. 4500.00
omnicomprensivo.

Di determinare la ripartizione delle quote a carico degli enti nel seguente modo:

- il 50% pari a €. 7.500,00, a carico dell’Unione compatibilmente con le capacita di spesa
del bilancio di previsione in corso di approvazione;

- i1 50% tra le Amministrazioni aderenti:Euro 6000,00 per il comune di Serramanna, Euro
5000,00 per il Comune di Samassi Euro 4000,00 per il comune di Sardara;

Di demandare a successivo atto 1'approvazione della bozza di Disciplinare per il
conferimento dell’ incarico professionale di componenti del Nucleo di Valutazione in forma
associata e I’eventuale modifica di ripartizione delle quote;

Di incaricare il Responsabile dei servizi finanziari all’adozione dell’impegno di spesa
compatibilmente con la capacita di spesa del bilancio di previsione 2012 e all’accertamento delle
quote da addebitarsi a titolo di rimborso ai Comuni aderenti;



Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

11 Presidente dell'Unione
Giovanni/Cruccu

Il Segr: Generale
Dr Remg Ortu
k'k""'\——-'\‘

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio del Comune di San Gavino Monreale
dal giomo 12/01/2011 per 15 giorni consecutivi.

San Gavino Monreale, li 12/01/2011

La presente deliberazione ¢ stata inviata ai Comuni aderenti in data 12/01/2011

IL SEGRETARIQ GENERALE
DR.|Remo Ortu
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