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San Gavino Monreale(VS)

Verbale di deliberazione del Consiglio di Amministrazione

DELIBERAZIONE N.° 9/2013 Del 10-07-2013

Oggetto

1” Stralcio piano di formazione - Incarico al dott. Arturo Bianco

L'anno duemilatredici addi 10 del mese di Luglio alle ore 16:00, Solita sala delle Adunanze si ¢
riunito il Consiglio di Amministrazione dell' Unione, convocato nei modi di legge.

Risultano all'appello:

GIOVANNI CRUCCU PRESIDENTE Presente
LUCA BECCIU ASSESSORE Assente
GIUSEPPE GARAU ASSESSORE Presente
SERGIO MURGIA ASSESSORE Assente
ENRICO PUSCEDDU ASSESSORE Presente

TOTALE Presenti: 3 Assenti: 2
Assume la Presidenza il Presidente CRUCCU GIOVANNI.
Assiste in qualita di Segretario Drss URRAZZA GIOVANNA.

Riconosciuto legale il numero dei presenti, il Presidente dichiara aperta la seduta, ed invita il
Consiglio di Amministrazione a deliberare sull'oggetto sopra indicato.



IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Richiamate le proprie deliberazioni con le quali si recepisce il trasferimento all’'Unione delle
attivita di formazione del personale:
a) n.20/2010 di Assemblea dei comuni di Samassi, Serramanna, Sardara e Serramanna
b) n.5/2013 di Assemblea dei comuni di Serrenti e Pabillonis

Vista la convenzione per la gestione associata delle funzioni e dei servizi di formazione e
aggiornamento del personale approvata con gli atti succitati ai sensi dell’art. 8 , punto 1 del vigente
statuto dell’'unione;

Dato atto che da una ricognizione delle esigenze segnalate dalle amministrazioni dei singoli
enti, ¢ emersa la necessita di aggiornamento e informazione integrata con specifica attenzione alle
materie della gestione del personale e delle novita istituzionali;

Preso atto che é possibile non esperire procedure comparative per l'affidamento degli
incarichi comportanti prestazioni di natura “didattico-educativa” non comparabili in quanto connesse
all’abilita del prestato d’opera o alle sue particolari interpretazioni o elaborazioni;

Visto il curriculum presentato dal dott. Arturo Bianco e ritenutolo di assoluté6a rilevanza;

Visto lo schema di convenzione di incarico allegata alla presente deliberazione;

Preso atto della congruita della spesa in relazione alle attivita da svolgere;

Con votazione unanime espressa in forma palese;

DELIBERA

1. Di approvare il 1/ stralcio del programma annuale di formazione di personale;

2. Di affidare al dott. Arturo Bianco l'incarico di formazione e informazione integrata in
materia di gestione del personale e delle novita istituzionali;

3. Di approvare lo schema di convenzione disciplinante ’erogazione del servizio che si allega
al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale;

4. Di prevedere per l'incarico in argomento la somma di €. 8.000 pitt IVA di legge da imputate
all'intervento 1010803 - CAP 11600 /Res. 2012 fermo restando la conferma delle
attribuzioni da parte della RAS per I'anno 2012;

5. Di disporre che ai sensi dell’art. 4 della convenzione, le spese inerenti la formazione
saranno ripartite tra gli enti in proporzione al numero dei dipendenti con le seguenti

risultanze:
comuni dipendenti| costo iva totale
Pabillonis 18 695,65 146,087 841,74
Samassi 32| 1236,71 259,7101 1796,43
Sardara 29| 1120,77 235,3623 1456,14
San Gavino M.le 50 1932,37 405,7971 2838,16
Serrenti 29| 1120,77 235,3623 1356,14
Serramanna 49| 1893,72 397,6812 1391,40
Totale 207 8000 1680 9680,00

6. Di stabilire che !'Unione potra farsi carico dell'intera spesa previa verifica delle
disponibilita finanziarie demandando al Responsabile del Servizio Finanziario affinche
disponga in tal senso compresa I'eventuale comunicazione agli enti;



Di stabilire che ogni singolo Comune associato potra, a propria cura e spese, conferire ai
Professionisti ulteriori incarichi per prestazioni aggiuntive;

Di demandare al Segretario dell’'Unione il coordinamento delle attivita di formazione e al
Responsabile del Servizio Finanziario I'assunzione degli atti di impegno e liquidazione
conseguenti al presente atto;

Di dichiarare, con separata votazione ad esito unanime, la presente immediatamente
eseguibile ai sensi dell'art. 134, 4° comma, D.Lgs. n° 267/2000, stante l'urgenza di
provvedere, in relazione al periodo di riferimento dell’istituzione in oggetto.



Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
F.to GIOVANNI CRUCCU F.to drss GIOVANNA URRAZZA

PARERI EX ART. 49, COMMA 1 T.U.E.L. N. 267/2000

REGOLARITA' TECNICA - FAVOREVOLE IL RESPONSABILE

F.to Maria Dolores Fadda

REGOLARITA' CONTABILE - FAVOREVOLE IL RESPONSABILE SERVIZI FINANZIARI

F.to Maria Dolores Fadda

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione €& stata pubblicata all'Albo Pretorio del Comune di San Gavino Monreale dal giorno
15/07/2013 per 15 giorni consecutivi.

La presente deliberazione ¢ stata inviata ai Comuni aderenti in data 15-07-2013

San Gavino , 15-07-2013 IL SEGRETARIO
F.to DRSS GIOVANNA URRAZZA
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