Fac-simile DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO
FINALIZZATA AL CONFERIMENTO DI INCARICO A CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO FULL-TIME EX
ART. 110, COMMA 1 DEL TUEL, PER LA FIGURA DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO CAT. D — POS.ECON.
D1, A CUI IL SINDACO INTENDE CONFERIRE LA RESPONSABILITA’ DELL’AREA TECNICA

Al COMUNE DI SAMASSI
Servizio Personale
via Municipio, 1
(09030)-SAMASSI

Il sottoscritto/a

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica per titoli e colloquio, indetta dal Responsabile
dell’area Finanza,Personale e Tributi con determinazione n. 39 del 28.06.20174 e con scadenza il 12 luglio
2017 per la presentazione delle domande, finalizzata al conferimento di incarico a contratto a tempo
determinato full-time ex art. 110, comma 1 del TUEL, per la figura di Istruttore Direttivo Tecnico cat. D -
pos.econ. D1, a cui il Sindaco intende conferire la responsabilita dell’area Tecnica.

A tal fine, avendo preso visione del bando di selezione in oggetto, delle norme in esso contenute ed in
particolare quanto stabilito in merito ai requisiti di ammissione, alle modalita di presentazione della
domanda e dei documenti da allegare alla medesima, consapevole delle conseguenze penali e civili che, ai
sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. n.445/2000 possono derivargli da dichiarazioni mendaci, sotto la propria
responsabilita

DICHIARA
1) dichiamarsi COGNOME NOME SESSO: [M] [F];
2) diessere nato/aa (Prov._ )il /_/
codicefiscale | | [ | [ [ [ [ [ [ [ [ [ | [ [ |
Tel. Cell. e-mail: @
P.E.C @
3) di essere residente in: (Prov. J(CAP. )
via n° ;

4) diessere cittadino/a ;

5) diessere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
ovvero di non essere iscritto/a per il seguente motivo ;
6) di non aver riportato condanne penali né misure di prevenzione e di non aver comunque

procedimenti penali pendenti a proprio carico, ovvero, di avere in corso seguenti procedimenti
penali .

7) di essere in possesso del seguente titolo di studio

conseguito in data presso

8) consedein e di aver riportato la seguente votazione ;
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9) diessere in possesso dell’abilitazione all’esercizio della professione di ;

10) di essere in possesso di esperienza pluriennale maturata presso enti pubblici e/o privati, in settori
di analoga attivita (lavori pubblici, territorio, urbanistica, edilizia privata e/o pubblica);

11) di essere in possesso della patente di guida di tipo B;

12) di essere regolare rispetto agli obblighi di leva, per coloro che siano stati soggetti a tale
obbligo (maschi nati entro il 1985);

13) di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’'impiego presso una Pubblica
Amministrazione, né di essere stato/a dichiarato/a decaduto/a da altro impiego pubblico;

14) di non essere stato licenziato da una PA ad esito di procedimento disciplinare;

15) di non avere in corso procedimenti disciplinari né di aver riportato sanzioni disciplinari negli ultimi 2
anni;

16) di non essere interdetto/a dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato o sottoposto a
misure che escludono, secondo le leggi vigenti, dalla nomina agli impeghi presso gli enti locali;

17) dinon aver rivestito negli ultimi 2 anni cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali e non
aver avuto negli ultimi 2 anni rapporti di collaborazione o di consulenza con le predette
organizzazioni ai sensi dell’art. 53, comma 1 del D.Lgs. n. 165/2001;

18) di non essere stato condannato, ai sensi e per gli effetti dell’art. 35-bis del D.Lgs n. 165/2001, anche
con sentenza passata in giudicato, per i reati previsti nel Capo 1 del Titolo Il del libro secondo del
Codice Penale “Dei delitti contro la Pubblica Amministrazione”

19) di avere I'idoneita psico-fisica al servizio continuativo ed incondizionato all'impiego in oggetto;

20) in quanto portatore di handicap, ai sensi dell’art. 20 della Legge 05.02.1992, n°104, di aver

bisogno del seguente ausilio per gli esami

e dei seguenti tempi necessari aggiuntivi ;

21) in quanto invalido/a, di non aver lesioni o infermita maggiori di quelle previste nella 72 e 82
categoria della Tabella A) di cui al D.P.R. 30 dicembre 1981, n. 834

22) I'assenza di situazioni di incompatibilita e situazioni di conflitto di interesse di cui alla L.190/2012 e
ss.mm.ii.;

23) di essere a conoscenza che tutte le informazioni saranno pubblicate all’Albo Pretorio del Comune e
sul sito internet del Comune di Samassi http://www.comune.samassi.ca.it su "Amministrazione
Trasparente" - sezione "Bandi di Concorso" - sottosezione "Bandi di Concorso";

24) di essere consapevole che il luogo, la data e I'ora di inizio della prova d'esame, sono quelli resi noti
nel bando di selezione, con valore di comunicazione e di notifica a tutti gli effetti di legge;

25) di essere consapevole che sara ammesso/a a sostenere la prova d'esame se risulta in
possesso dei requisiti richiesti per I'accesso;

26) di voler ricevere ogni comunicazione relativa alla selezione al seguente indirizzo:

Citta (Prov. ) (C.A.P. )
Via n° e-mail @
P.E.C. @

Data

(firma del candidato)
(la firma non richiede I'autenticazione ai sensi del D.P.R. 445/2000)

Consapevole che le informazioni rese, relative a stati, fatti e qualita personali saranno utilizzate per
guanto strettamente necessario al procedimento cui si riferisce la presente dichiarazione (ai sensi del

UNIONE "TERRE DEL CAMPIDANQ" - Prot. arrivo n. 237 del 29-06-2017



D.Lgs. n. 196 del 30.6.2003 "Codice in materia di protezione dei dati personali"), autorizza I'utilizzo
medesimo per i fini suddetti.

Data

(firma)
DOCUMENTI ALLEGATI:
1) curriculum vitae formato europeo, datato, firmato e siglato in tutte le pagine (OBBLIGATORIO)
2) copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita (OBBLIGATORIO)

3) dichiarazione sostitutiva ai sensi dell’art. 46 e 47 DPR n. 445/2000 dei titoli posseduti gia dichiarati
ovvero non dichiarati nella domanda e nel curriculum (FACOLTATIVO);
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